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ALTA GERENCIA 

 

Atendiendo la definición contenida en la normativa vigente, las funciones asignadas y la estructura 
organizacional interna; la Alta Gerencia del Banco del Austro S.A. está conformada por los 
ejecutivos que se detallan en el presente cuadro informativo. En tal sentido y en cumplimiento a 
lo dispuesto en la normativa, se precisa en el detalle el tipo de decisiones que ejecutan. 
 

NOMBRE CARGO 
NIVEL DE 
ESTUDIOS 

TIEMPO DE 
SERVICIO 
EN AÑOS 

TIPO UNIDAD Y 
DECISIONES 

Ing. Roberto Clemente 
Tamariz Klinkicht 
 

VICEPRESIDENTE 
EJECUTIVO GERENTE-

GENERAL 

Cuarto 
Nivel 

 
20 

ESTRATÉGICO – 
REPRESENTANT
E LEGAL 

Eduardo Mata Patiño 
VICEPRESIDENTE 
REGIONAL COSTA 

Cuarto 
Nivel 

0 
ESTRATÉGICO-
NEGOCIO 

Dr. Juan Eugenio Vélez 
Palacios 

VICEPRESIDENTE 
JURÍDICO 

Tercer 
Nivel 

16 
STAFF-
ESTRATEGICO 

Ing. Jorge Patricio 
Criollo Polo 

AUDITOR GENERAL 
Tercer 
Nivel 

41 
STAFF – 
CONTROL  

Ing. Ana Jacqueline 
Perez Vera 

CONTRALOR GENERAL 
 

Cuarto 
Nivel 

2 
STAFF- 
ESTRATÉGICO 

Ing. Verónica Maritza 
Pauta Campoverde 

OFICIAL TITULAR 
CUMPLIMIENTO 

Tercer 
Nivel 

7 
STAFF – 
ESTRATÉGICO 

Ing. Remigio José 
Moscoso Eljuri 

VICEPRESIDENTE  
ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO 

Tercer 
Nivel 

7 
ESTRATÉGICO-
SOPORTE 

Ing. Milton Patricio 
Rivadeneira Flores 

VICEPRESIDENTE DE 
GESTIÓN OPERATIVA 

Cuarto 
Nivel 

2 SOPORTE 

Ing. Pedro Durán 
Carvallo 

VICEPRESIDENTE DE 
BANCA PERSONAS 

Cuarto 
Nivel 

5 ESTRATÉGICO 

Ing. Paúl Ochoa Arévalo 
VICEPRESIDENTE DE 
TRANSFORMACIÓN 

Cuarto 
Nivel 

13 ESTRATÉGICO 

Eco. Patricio Esteban 
Córdoba Pizarro 

VICEPRESIDENTE DE 
PLANEACIÓN Y 

MERCADOS 
FINANCIEROS 

Cuarto 
Nivel 

3 
ESTRATÉGICO-
SOPORTE 

Ing. Jorge Eduardo 
Cárdenas Chávez 

VICEPRESIDENTE DE 
SEGURIDAD INTEGRAL 

Cuarto 
Nivel 

2 
ESTRATÉGICO-
NEGOCIO  
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NOMBRE CARGO 
NIVEL DE 
ESTUDIOS 

TIEMPO DE 
SERVICIO 
EN AÑOS 

TIPO UNIDAD Y 
DECISIONES 

Eco. Rodrigo Wladimir 
Endara Garzón 

VICEPRESIDENTE DE 
GESTIÓN DE RIESGO 

INTEGRAL 

Cuarto 
Nivel 

4 SOPORTE 

Ing. Diego  Fernando 
Benitez Rodriguez 

GERENTE DE MEDIOS DE 
PAGO 

Cuarto 
Nivel 

3 SOPORTE 

Ing. Claudio Augusto 
Peñaherrera Calle 

GERENTE DE TALENTO 
HUMANO Y CULTURA 

Cuarto 
Nivel 

8 SOPORTE 

 
 
 
 
 
 
 
 

ING. CLAUDIO PEÑAHERRERA 
Gerente de Talento Humano y Cultura 

 
 

BANCO DEL AUSTRO S.A. 
Fuente: Código Orgánico Monetario y Financiero; Codificación de Resoluciones de la Superintendencia de Bancos; 

Estatuto vigente; y, Buenas Prácticas de Gobierno Corporativo. 
Cuenca, abril  2025. 

 

 
 


